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Instytut Zatrudnienia Transgranicznego na biezaco i permanentnie monitoruje rynek transgranicznego
zatrudniania pracownikow i zwigzany z nim rynek ustug transgranicznych.

Co roku Instytut aktualizuje dane dot. zjawiska delegowania polskich pracownikéw za granice.

W pierwszym kwartale 2013 r. przeprowadzili§my ankiete wsrod pracownikéw delegowanych do UE.
ZapytaliSmy w ankiecie polskich pracownikéw o preferencje dot. pracy za granica, zycia za granica,
przysztej emerytury, Swiadomosci poziomu ochrony prawnej i ubezpieczeniowe;.

Ankiete odestato nam 7456 pracownikow delegowanych aktualnie do Unii Europejskiej.

W zatgczniku zamiescilismy wykaz szczeg6towych pytan zadanych ankietowanym.

Wsrdd respondentéw przewazali pracownicy w przedziatach wieku 25-34 lata oraz 35-44 lata,
zamieszkali gtéwnie w miastach od 20 do 100.000 mieszkancow.

Oto procentowe wyniki ankiet:

TAK NIE

Wole mieszka¢ z rodzing w Polsce, a za granice
wyjezdzac tylko czasami, na krotkie okresy, w
1.1 | celach zarobkowych 89% 11%

Wole wyjecha¢ do pracy za granice na state i
1.2 | zamieszkaé¢ tam z rodzing. 13% 87%

Wole pracowac u polskiego pracodawcy i by¢ przez
2.1 | niego delegowany za granice. 87% 13%
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2.2

Wole pracowac za granicg bedac bezposrednio
zatrudnionym u zagranicznego pracodawcy.

16%

84%

3.1

Sprawiajg mi trudnosci komunikacja z pracodawcg

oraz podpisywanie dokumentow pracowniczych (np.

umoéw) w jezyku obcym; wole gdy sg w jezyku
polskim.

79%

21%

3.2

Nie sprawiajg mi trudnosci komunikacja z
pracodawcg oraz podpisywanie dokumentow
pracowniczych (np. uméw) w jezyku obcym; nie
muszg by¢ w jezyku polskim.

27%

73%

4.1

Wole, gdy polski pracodawca zajmuje sie w moim
imieniu formalnosciami zwigzanymi z
wykonywaniem pracy za granicg (np. optacaniem
podatkow i dodatkowych ubezpieczen, wynajmem
zakwaterowania).

88%

12%

4.2

Wole zajmowac¢ sie samodzielnie formalno$ciami
zwigzanymi z wykonywaniem pracy za granicg (np.
optacaniem podatkéw i dodatkowych ubezpieczen,
wynajmem zakwaterowania).

14%

86%

5.1

Chciatbym/chciatabym, aby podczas mojej pracy za
granicg moja rodzina byta ubezpieczona w Polsce i
mogta tu korzysta¢ ze Swiadczen zdrowotnych.

88%

12%

5.2

Chciatbym/chciatabym, aby podczas mojej pracy za
granicg moja rodzina byta ubezpieczona w kraju, w
ktérym pracuje i tam korzystata ze swiadczen
zdrowotnych.

19%

81%

6.1

Wole, by chronity mnie polskie przepisy prawa
pracy.

66%

34%

6.2

Wole, by chronity mnie zagraniczne przepisy prawa
pracy, wtasciwe dla kraju, w jakim pracuje.

38%

62%

7.1

Wole dochodzi¢ swoich praw pracowniczych przed
polskimi instytucjami i urzedami kontroli
pracodawcow.

86%

14%

7.2

Nie obawiam sie dochodzi¢ swoich praw
pracownicych przed zagranicznymi instytucjami i
urzedami kontroli pracownikow.

12%

88%

8.1

Wole w przysziosci spedzaé emeryture w Polsce.

82%

18%

8.2

Wole w przysziosci spedzaé emeryture za granica.

22%

78%
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Czy chcial(a)by Pan/Pani mie¢ nadal mozliwo$¢
bycia delegowanym przez polskie firmy do pracy w
9.1 | Unii Europejskiej? 94% 6%

Ankieta jest pierwszym przeprowadzonym na tak ogromng skale badaniem preferencji
pracownikéw delegowanych. Ankiety odestato ponad 12% ogétu aktywnie delegowanych
pracownikow.

Z ankiety wynikaja wyrazne preferencje polskich pracownikéw delegowanych.
Polski pracownik chce by¢ zatrudniony w polskiej firmie.

Preferuje on wyraznie delegowanie przez polska firme, niz bezposrednie zatrudnienie u
zagranicznego pracodawcy.

Polski pracownik ufa Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych i $wiadczeniom gwarantowanych
przez polskie instytucje (opieka zdrowotna, emerytura). Polski pracownik nie chce i bardzo
obawia sie podlegania zagranicznym przepisom o zabezpieczeniu spotecznym. Jest to zapewne
efekt stosowanych w wielu krajach UE przez zagraniczne firmy $mieciowych modeli zatrudnienia
Polakéw i innych obywateli ,,nowych” panstw cztonkowskich UE.

Pracownik delegowany ufa polskiemu systemowi dochodzenia praw pracowniczych. Dzigki
sprawnej procedurze w sprawach pracowniczych skutecznie dochodzi on przed polskimi sagdami
swoich praw wynikajacych z bycia pracownikiem delegowanym.

Polski pracownik chce zy¢ z rodzing w Polsce. Wyjazdy zagraniczne sa dla niego koniecznoscia.
Chce on wyjezdzaé na krétko, by zarobi¢/dorobi¢. Swa emeryture polski pracownik chce
spedzaé w przysziosci w Polsce.

Instytut Zatrudnienia Transgranicznego jest placowka naukowo-badawczg podejmujgca problemy
prawne, podatkowe, ubezpieczeniowe oraz spoteczne zatrudnienia transgranicznego pracownikow w
sposob interdyscyplinarny. Badania prowadzone przez Instytut sg prekursorskie i w wielu sferach
jedyne w skali kraju. Do najwazniejszych obszaréw badawczych Instytutu Zatrudnienia
Transgranicznego naleza;

e analizy polskiego prawodawstwa i orzecznictwa oraz praktyki urzedéow w zakresie stosowania

prawa,
e analizy prawodawstwa panstw cztonkowskich UE,
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e analizy orzecznictwa oraz praktyki urzedow panstw cztonkowskich UE w zakresie stosowania
przepisow regulujacych status pracownikow delegowanych,

e analizy w zakresie prawa wspdlnotowego oraz orzecznictwa Europejskiego Trybunatu
Sprawiedliwosci.

Instytut Zatrudnienia Transgranicznego:

e sporzgdza ekspertyzy na potrzeby postepowan sagdowych prowadzonych w kraju i za granicq -
na zlecenie sqddw powszechnych, stron i petnomocnikow sporéw sadowych,

e przygotowuje projekty aktéw prawnych regulujacych status pracownikéw delegowanych za
granice,

e przygotowuje publikacje n/t zatrudnienia transgranicznego,

e prowadzi dziatalnos¢ szkoleniowg w zakresie objetym problematyka badawcza.

Przypominam uprzejmie 0 konieczno$ci poszanowania praw autorskich do powyzszej analizy. Prosze,
by w przypadku jakiegokolwiek uzywania danych lub informacji w niej zawartych wskazywac na ich
Zrédto: Instytut Zatrudnienia Transgranicznego (www.izt.org.pl) przy Izbie Pracodawcow Polskich
(www.ipp.org.pl).

Dane zrodtowe, w tym ankiety, zostaty, zgodnie z Uchwatg Zarzadu IPP z dnia 4.5.2011 r. w sprawie
sporzadzania analiz i ekspertyz przez Instytut Zatrudnienia Transgranicznego, zarchiwizowane w biurze
IPP do wykorzystania przez Zarzad IPP.

Z wyrazami szacunku
dr Joanna Bzdok

Dyrektor Instytutu Zatrudnienia Transgranicznego
ibzdok@izt.org.pl
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